


Франшиза представлена 

во всем мире, 

 

Франшиза пользуется 

репутацией бренда, 

 

Франшиза дает 

возможность управлять 

и контролировать. 

 



Преимущества франшизы GUINOT 

 

üСобственные научные лаборатории, 

üСочетание опыта и уникальных ноу-хау 

для гарантированного успеха, 

üРегулярные тренинги  (Продажи, 

Менеджмент, Встреча клиента, 

консультация и т.д...) 

 





Салон красоты должен выглядеть 

Привлекательно, Внушать доверие и Воплощать 

высокий профессионализм во всем. 

Безупречно чистые и отлично организованные 

многофункциональные кабинеты косметологов. 

Зона ресепшн оформлена гостеприимно и 

профессионально. 

    Бизнес-модель франшизы  



 
 
ÅПроведение переговоров 

ÅВыбор и согласование помещения и месторасположения, 

визуализация проекта 3-D модели салона, согласование в 

офисе во Франции 

ÅПодписание соглашения о намерениях  

ÅДизайн-проект помещения 

ÅСоставление бизнес-плана  

ÅПодписание договора, оплата регистрационного сбора 

(единоразовый сбор) 

ÅПодбор архитектурно-планировочных решений 

ÅПодбор и комплектация оборудования 

ÅМенеджмент персонала  (подбор, обучение) 

ÅПодготовка маркетинговых мероприятий на старт и на год  

ÅФактическое открытие салона при участии основателя Guinot 

Россия Наталии Зазерской и представителя Guinot Франция  

Этапы взаимодействия 
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Бизнес-модель успеха салона красоты: 

Диаграмма 360   



Динамичный Маркетинг 
 

• Маркетинг-стратегия GUINOT TOUR 

• Динамический пакет 

• Доступ к маркетинг-инструментам в 

Личном кабинете Библиотеки GUINOT     

• Программы лояльности 

• Подарочные сертификаты 

• Карты привилегий  

• Календарь скидок  

 

 

 

 



               
 

 

               ВИТРИНА 

Информация о бренде, 

процедурах, продуктах, специальных 
акциях и событиях 



               
 

 

               РЕСЕПШН И ЗОНА ПРОДАЖ 

Чистота,  порядок, безупречная организация 





Á 3-х недельный обучающий курс 

Неделя 1:   Инициальный тренинг 

Неделя 2:   Процедуры для тела и депиляция 

Неделя 3:   Подготовка к открытию салона с нашей командой 

В течение года: Регулярные тренинги  (Продажи, 

Менеджмент, Встреча клиента, консультация и т.д...) 

  

Совершенствовать свои знания и навыки в оказании 

косметологических услуг  



               
 

 

Комплексное обучение 

№ ТЕМА 

1. Знакомство с франшизой Guinot 

2. Экскурсия в салоне 

3. Умный менеджмент 

4.  Практикум менеджмента салона Guinot  (Б.Татарская) 

5. Инициальный тренинг  (на базе центра обучения) 

6. Цифровой маркетинг 

7.  Корпоративная культура в салоне Guinot - 

администраторы 

8. Корпоративная культура в салоне Guinot - косметолог 

9. Мерчендайзинг 

 

10. 
Методика консультирования  

(косметологический бар) 

11. TechniSpa (на базе центра обучения) 

12. Мастер розничных продаж 

13.  Мероприятия в салоне 

ПЛАН ОБУЧЕНИЯ НА 2019 ГОД 



Å Планирование занятости (время 
оказания услуг, перерывы между 
процедурами) 

Å Контроль качества выполнения 
каждой процедуры: 

Å Консультация 

Å Процедура 

Å Назначения 

Å Продажа 

Å Ведение управленческого журнала 

Å Создание индивидуальных планов 
на каждую неделю и месяц 

Å Проведение еженедельных 
собраний 

Å Составление ежемесячных отчетов 

Å Планирование постоянных 
обучающих тренингов 

 

 

Менеджмент – управление персоналом 



1. Система компьютерного управления 

2. Ключевые показатели 

  

Диаграмма прогресса 360  



Компьютерная программа, которая  позволяет грамотно 

управлять салоном и повышать эффективность его 

работы: 

V  Клиентская база 

V  Запись посещений 

V  Управление складом 

V  Счета 

V  e-заказы 

V  Рассылки по электронной почте 

V  Статистические данные  для оценки 

результатов 

 

Современные методы управления 



Выступающая 

вывеска  

ʇʦʜʩʚʝʯʠʚʘʝʤʳʡ 

ʙʘʥʥʝʨ 

ʅʘʢʣʝʡʢʠ ʥʘ ʦʢʥʘ 

ʇʨʘʡʩ-ʣʠʩʪ 

ʇʣʘʢʘʪ ʚ ʚʠʪʨʠʥʝ  

ʄʘʣʳʡ ʧʦʩʪʝʨ ʩ ʘʢʪʫʘʣʴʥʳʤ ʧʨʝʜʣʦʞʝʥʠʝʤ 

ʇʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʘʷ, ʢʦʥʮʝʧʪʫʘʣʴʥʘʷ, ʧʨʠʚʣʝʢʘʪʝʣʴʥʘʷ   

Салон франшизы Guinot 



ʇʦʩʪʝʨ ʥʘ ʜʚʝʨʴ  

ʢʘʙʠʥʝʪʘ 

ʢʦʩʤʝʪʦʣʦʛʘ  
ʇʦʩʪʝʨ ñʃʠʮʦʊʝʣʦ 

ɼʝʧʠʣʷʮʠʷò 

ʇʦʩʪʝʨ çɼʦʢʪʦʨ ʢʨʘʩʦʪʳè 

 ʇʨʦʤʦ-ʜʠʩʧʣʝʡ 

 

ɿʦʥʘ ʧʨʦʜʘʞ 

ʩ ʧʦʜʩʚʝʪʢʦʡ 
ʈʝʩʝʧʰʥ  ʐʢʘʬ ʉʪʦʣ ʜʣʷ ʧʨʦʤʦ 

ʘʢʮʠʡ  

 

ʇʦʩʪʝʨ ʥʘ ʰʪʘʪʠʚʝ 

 

Салон франшизы Guinot 



ʐʢʘʬ ʩ 

ʟʝʨʢʘʣʦʤ 

 

ɸʧʧʘʨʘʪ Hydraderm 

ʈʘʢʦʚʠʥʘ 
ʅʘʩʪʝʥʥʳʡ 

ʩʚʝʪʠʣʴʥʠʢ  
ʇʣʘʢʘʪ ʜʣʷ ʢʘʙʠʥʝʪʘ 

ɼʠʩʧʣʝʡ  

2 ʪʫʤʙʳ ʩ 

ʜʚʫʤʷ 

ʷʱʠʢʘʤʠ 

ɸʧʧʘʨʘʪ 

Technispa 

ʋʜʦʙʥʳʡ, ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʳʡ, ʤʥʦʛʦʬʫʥʢʮʠʦʥʘʣʴʥʳʡ  

1 ʊʫʤʙʘ ʩ 1 ʷʱʠʢʦʤ 

Салон франшизы Guinot 
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Аппараты Guinot 

Аппарат  

Technispa  

Аппарат  

Hydraderm  
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˴͍͔ͦͪ  ͫ ͎͙ͦͦͭͦͨͦͣ͡  Guinot  мфлͻнлл 1 17 000 17 000 

˿ͭͦ͡ ͒͡Ύ ͨͪͦͣͦ  флͻфмͻрл 1 42 000 42 000 

  ͙͎ͭͦͦΥ 335 000 

˴͙͔͊͋ͤͭ  
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́ͯͣ͋͊ ͫ м -͙ͣ  Ύ΅͙ͦͣ͟  роΣрͻфоΣрͻос 4 15 000 60 000 

́ͯͣ͋͊ ͫ н - ͣ Ύ Ύ΅͙͙͊ͣ͟  роΣрͻфоΣрͻос 4 18 000 72 000 

ͨ͊͊ͭ͟͡ о ͯͻͦ͒͊ ͍ ˴͙͔͊͋ͤͭ умͻро 2 1 800 3 600 

˭͔ͪ͊ͦ͟͡  ͔͔ͤ͊ͫͭͤͤͦ ͫ ͔͔͔͒ͪ͗͊ͭͣ͡ ͒͡Ύ ͔ͦ͒͗͒·  тлͻнлрͻор 2 31 500 63 000 

  ͙͎ͭͦͦΥ 226 600 

  ͙͎ͭͦͦ ͔͔ͣ͋͡ΈΥ 561 600 

                                                                                         ˢͨͨ͊ͪ͊ͭ· ͔ͨͪ͒ͦͨ͊ͭ͊͡ рл҈ 
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    ˢͨͨ͊ͪ͊ͭ Technispa    1 1 725 000 1 725 000 

  ͙͎ͭͦͦ ͊ͨͨ͊ͪ͊ͭ·Υ 2 725 000 1 300 000 40 000 
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͎͊͗͒ͦͦ͟ 
͙͔͍͙ͤ͊ͣͤͦ͊ͤΎ   750 000 
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˽ͪͦͺΦ ͨͪͦ͒ͯ͟ͼ͙Ύ   

ͨͦ н ͔͒Φ 
͎͊͗͒ͦͦ͟ 
͙͔͍͙ͤ͊ͣͤͦ͊ͤΎ   250 000 

  ˮ͎ͭͦͦ ͨͪͦ͒ͯ͟ͼ͙ΎΥ 1 000 000 

Коммерческое предложение 

                Салон франшизы Guinot 

 



V Продолжительность контракта: 5 лет 

V  Вступительный взнос:  700 000 рублей  (для партнеров Guinot  

взнос отсутствует)  

V  Роялти: 18 000 рублей за кабинет ежемесячно  

V  Составление и подписание Пред-Контрактного 

Информационного Соглашения  

V  Специальные условия закупки для салонов франшизы Guinot 

(20% скидка на продукцию) 

V  Эксклюзивное представление брендов GUINOT и 

Cosmécology в салоне 

La candidature 
Условия для салона франшизы Guinot 
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Планировка салона красоты 

 

VОбщая площадь - от 60 до 150 мİ (ɓɚəɌ ɛɜɚɐɌɒ: 15 - 20 ɘİ) 

V Минимум 2 косметологических кабинета – для обеспечения 

рентабельности 

V Оплата аренды не превышает 10% Товарооборота  
 

VERSION 2.8  

Бизнес-модель франшизы 

Á Планы и визуализация 3D  (для 

проектов Франшизы) дают 

возможность «заглянуть в будущее» 



Мебель  

V Вывеска:   85 000 руб. 

V Зона продаж: 335 000 руб. 

V Кабинеты:  450 000 руб. 

Продукция  

V Оснащение 2 кабинета 500 000 руб. 

V Оснащение  зоны рецепции 1 000 000 руб. 

V Аппараты 1 300 000 руб.  

РАБОТЫ 

V Обновление, не включая реконструкцию:      20 000 руб/м2 

V Новые помещения, включая коммуникации: 35-50 000 руб/м2  
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Инвестиции 

Ожидаемые инвестиции                 = 7-9 млн руб. 

Из расчета 80 м2 салон с 2 кабинетами 



ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 

САЛОНА КРАСОТЫ 

GUINOT  



г.Санкт-Петербург, 
Итальянская, 16/19 

 

Á дата открытия салона – лето 2003 г.  

Á площадь салона – 130 м2  

Á количество косм. кабинетов – 2 

Á количество косметологов – 4  

Среднее значение в месяц:  

Á средний чек –  8 700 руб. 

Á ТО процедур  Guinot  –  

700 000 – 1 200 000 руб. 

Á ТО процедур+продаж Guinot –  

2 500 000 руб. 

Á % продаж Guinot – 59-65%  

Á количество визитов к косметологу – 

160 -200 

Á количество новых клиентов – 20-30  

 

 



г.Москва, Б.Татарская, 7 

 

Á дата открытия салона – апрель 2016 г. 

Á площадь салона – 220 м2 

Á количество косм. кабинетов – 4 

Á количество косметологов – 6 

Среднее значение в месяц:  

Áсредний чек -  10 900 руб. 

Á ТО процедур  Guinot  – 1 800 000 руб. 

Á ТО процедур+продаж Guinot –   

2 600 000 – 3 500 000 руб.  

Á % продаж Guinot – 50-55 % 

Á количество визитов к косметологу – 

160 -180  

Á количество новых клиентов – 40-45  

 

 



г.Москва, Б.Татарская, 7 

0 

500 000 

1 000 000 
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3 500 000 

4 000 000 

ʊʆ ʧʨʦʮʝʜʫʨ  Guinot   

 ʊʆ ʧʨʦʮʝʜʫʨ+ʧʨʦʜʘʞ Guinot 

дата открытия салона – апрель 2016 г. 
Рост ТО с момента открытия до 2019 г. 



г.Москва, Ленинградский пр-т,26  
 

Á дата открытия салона – 2004 г.    площадь салона – 220 м2 
Á количество косм. кабинетов – 2   количество косметологов – 2 
Á с ноября ‘18  – салон франшизы Guinot  

БЫЛО  

СТАЛО 



  

Зона продаж  

Наименование размер см кол -во  стоимость 1 шт.(руб) итого (руб) 

Полки для продуктов домашнего ухода с 

подсветкой  86х218х33 3 42 000 126 000 

Ресепшен  171х103,5х85 1 110 000 110 000 

Мебель для хранения продукции  80х120х45 1 17 000 17 000 

Ковер  с логотоипом  Guinot  190х200 1 17 000 17 000 

  итого: 270 000 

Кабинет  

Тумба с 1 -им  ящиком  53,5х93,5х36 3 15 000 45 000 

Тумба с 2 - мя ящиками  53,5х93,5х36 1 18 000 18 000 

  итого: 63 000 

Ремонт 

Покраска стен, освещение, потолок (в 

кабинете)     150 000 

Вывеска     100 000 

  ИТОГО: 583 000 

Конвертация 

                Салон франшизы Guinot 

 



г.Москва, Ленинградский пр-т,26  

Товарооборот Guinot  
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ʊʆ ʧʨʦʮʝʜʫʨ  Guinot   

 ʊʆ ʧʨʦʮʝʜʫʨ+ʧʨʦʜʘʞ Guinot 
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ʢʦʣʠʯʝʩʪʚʦ ʚʠʟʠʪʦʚ ʢ ʢʦʩʤʝʪʦʣʦʛʫ  

ДО ПОСЛЕ 

ДО ПОСЛЕ 



Маркетинг 
Косметолог 

Менеджмент Экономика и Финансы 

Guinot Tour каждые 8 недель 

Планы для сотрудников , для 

салона 

Анализ и работа с базой клиентов 

Анимация, акции для салона 

Web-сайт  

Пиар-активности 

 

 
 

Регулярные тренинги (1-2 раза в 

месяц) для косметологов  

За салоном закреплен тренер  

Амбассадор-дни  

Разные виды обучения для всего 

салона 

 

 

 

 
 

Консультации  для управляющего 

Практикум на Б.Татарской 

Помощь в подборе персонала  

Мотивация для персонала 

  

 

 

 
 

Взаимодействие с владельцем 

салона для постановки планов, 

для анализа ключевых 

показателей 

  

 

 

 
 


